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Uvod

Rok 2020 byl tézky. Nepredvidatelny, Sokujici, ohroZujici, nestabilni. Druha strana téhle
mince je to, Ze byl také plny vyzev, hledani dfive nepredstavitelnych moznosti, odhodlani
a objevovani novych potenciald.

V Nadéji, otrokovické o.p.s. se projevila tato oboustrannost z mého pohledu predevsim
tak, ze jsme mohli hloubéji poznat, kdo jaky je, za ¢im si stoji, jak jednotlivé i jako celek
zvladneme tlak a zda obstojime.

Tento text je hodnocenim celého roku, MiiZe nastinit, jak se nam vedlo, co se dafilo a co
méné. NedokaZze zachytit vSe, i tak si mlzete pod kazdym ¢islem nebo popisovanou
realitou vice predstavit, jak jsme zvladali a véem jsme zase o kus vyrostli.

Jsem vdééna, Ze se projevilo, jak pevny jsme tym. Dékuji kazdému zaméstnanci za to, Ze
navzdory obavam, komplikacim, sloZitostem a nejistoté, které rok 2020 ptinesl, jsme nasli
nejlepsi zpusob, ktery umoznil ve vysledku projit skrz.

N/ M/ /" /
Mgr. Zuzana Polakova

Y

reditelka Nadéje, otrokovické o.p.s.




Zakladni adaje o organizaci

Nazev organizace: Nadéje, otrokovicka o. p. s.

Sidlo organizace: Wolkerova 1274, 765 02 Otrokovice

Identifikaéni ¢Eislo: 29378800

Daiiové identifikaéni ¢islo: CZ 29378800

Bankovni spojeni: CSOB, a. s., ¢islo iétu 266175115/0300

Pravni forma organizace: neziskova, nestatni, obecné prospésna
spoleénost

Datum zapisu do rejstiiku obecné prospésnych spole¢nosti: 13. prosince 2012

Spisova znacka: 0 566 vedena u Krajského soudu v Brné
Web: https://nadeje-otrokovickaops.cz/
Statutarni organ: ~ Mgr. Zuzana Polakova, feditelka

organizace




Zakladatelé spoleénosti:

o NADEJE, IC 00570 931, zastoupena predsedou a tistfednim Feditelem (statutarni

organ) Mgr. Janem Vané¢kem
o Ing. Milan Nadvornik
Mgr. Jana Vrubelova
o Mgr. Pavel Polak

O

Spravni rada:

o Mgr. Martina Langerové - pfedsedkyné spravni rady
o Mgr. Katefina Pivoiikova
o Mgr. Eva Matulova

Dozoréi rada:

o Ing. Martina Hradecka - ptedsedkyné dozoréi rady
o Mgr. Pavel Polak
o Magr. Josef Zdrazil

Organizaéni struktura
2020
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Administrativa 2
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Uklid Otrokovice 12
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Personalni a ekonomické tdaje organizace

Celkové a priimérné prepoétené poéty zaméstnancii k 31. 12. 2020

Celkovy pocet zaméstnancl 56 osob
Primérny piepoéteny pocet vSech zaméstnanct 16,37
Pramérny prepoéteny pocet zaméstnancii s TZP 8,92

Priimérny pfepocteny pocet zaméstnancili s OZP 1,2 2,06




Hospodareni organizace v roce 2020

Celkovy objem nakladti v élenéni na naklady vynaloZené pro plnéni obecné prospésnych
dinnost obecné prospésné spoleénosti, véetné vySe nakladli naodménu feditele
a na odmény ¢lend spravni rady a ¢lend dozoréi rady.

Naklady na vlastni éinnost obecné
prospésné spoleénosti (v tis. K&)

Naklady na audit za r. 2020 10
Odmeéna ¢lentim dozoréi rady 0
Odména élentim spravni rady 0
Hlavni éinnost | Vedlejsi éinnost Celkem

Vynosy 3.586 ‘ 1.565 5.151
Trzby za vlastni vykony a zboZi 372 584 956
Ptijaté pFispévky (dary) 101 0 . 101
Provozni dotace 3.093 981 | 4074
Ostatni 20 0 { 20
Naklady 3.560 1.497 5.057
Osobni naklady 3.404 1.261 4.665

- ztoho plat feditele 612
Spotieba materialu a energie 63 120 183
Spotieba sluzeb 59 108 167
Ostatni 34 8 42

Vyvoj a stav fondli obecné prosp&sné spoleénosti k rozvahovému dni (v tis. K¢)

Stavk1.1.2020 | Pfirtistky Ubytky Stav k 31. 12. 2020
Vlastni jmeéni 79 0 59 20
Provozni fond 809 382 0 1191

VH ve schval. fizeni 333 94 333 94




Stav majetku a zavazkt obecné prospésné spolecnosti k rozvahovému dni a jejich
struktura (v tis. K¢)

k1.4.2020 | k31.12.2020
Aktiva 1.867 2011
Dlouhodoby majetek 48 92
Opravky k dlouhodobému majetku -37 -53
Pohledavky 1.070 1178
- odbératelé 87 94
- naroky na dotaci 980 1082
- ostatni -6 2
Kratkodoby finanéni majetek 778 761
Ostatni aktiva 8 23
Pasiva 1.867 2011
Jméni 888 1211
Vysledek hospodareni 333 94
Zavazky 633 694
- dodavatelé 1 1
- zaméstnanci - 260 321
- instituce SP a ZP 97 124
- ostatni 275 248
Ostatni pasiva 13 12

V mezidobi mezi rozvahovym dnem a sestavenim ucetni zavérky nedoslo k zadnym
vyznamnym zménam, které by mély vliv na chod organizace.

V roce 2020 se organizace neangazovala v téchto oblastech:
- aktivity v oblasti vyzkumu a vyvoje
- nabyvani vlastnich akcii nebo vlastnich podili
- aktivity v oblasti ochrany Zivotniho prosttedi
- aktivity v zahraniéi




Hlavni é¢innost organizace - obecné prospésné sluzby

e \Vytvareni pracovnich prilezitosti pro lidi se zdravotnim postizenim, ktefi jsou
znevyhodnéni na trhu prace.

e QOsvéta v oblasti zaméstnavani lidi se zdravotnim postizenim.

e Podpora kulturnich a volno¢asovych aktivit lidi se zdravotnim postiZzenim.

Prakticky byly jednotlivé ¢innosti napliiovany v roce 2020 nasledovné:

e Vytvareni pracovnich pfrileZitosti pro lidi se zdravotnim postiZzenim, ktefi jsou
znevyhodnéni na trhu prace.
o Celkemjsme v priibéhu roku zaméstnavali 47 lidi se zdravotnim postiZzenim.
Nasim cilem je, aby lidé se zdravotnim postizenim mohli byt zaméstnani
dlouhodobé. Z toho diivodu se snazime nastavovat podminky pro praci tak,
aby zvysSujici se zatéz byla pro pracovniky postupna, aby mohli rozvijet a
vyuzivat své moznosti a tam, kde potiebuji, méli dostatec¢nou podporu.

e Osvéta v oblasti zaméstnavani lidi se zdravotnim postizenim.

o Kinformovani verejnosti vyuzivame elektronickych médii, zejména naSich
webovych stranek a Facebooku.

o Nezanedbatelnd je i osvéta realizovana praktickym prikladem, kterou
délame pribézné pii své kazdodenni éinnosti. Tim, Ze se nasi zaméstnanci
potkavaji pfi své praci s lidmi ve vefejném prostorh, se zakazniky apod.,
nabizeji pfirozenym zplisobem jiny pohled na Zivot lidi s postizenim.

e Podpora kulturnich a volno¢asovych aktivit lidi se zdravotnim postizenim.
o Vzhledem k situaci v roce 2020 nebylo mozné se v planované mire vénovat
této oblasti.
o Veskerou energii jsme napreli do udrZeni stavajicich pracovnich mist.




Zpravy z vedlejsi ¢innosti v jednotlivych provozech v roce 2020
Sprava

Provoz Sprava funguje pro zajisténi bezproblémového chodu a ¥izeni celé organizace. To
obnasi vedeni administrativy, personalni a ekonomické agendy, propagaci organizace,
vyhledavani novych pfilezitosti pro praci. Zajistuji ji celkem 4 zaméstnanci, z nichz
1 je osobou se zdravotnim handicapem.

Epes Rabes Otrokovice

Gastroprovoz Epes Rabes od roku 2019 naplno realizuje vyhradné cateringové sluzby, tedy
pFipravu obéerstveni pro verejné, firemni nebo soukromé akce. Dopliikové nabizi prodej
naSich susenek a dalSich sezonnich vyrobkil. Vzhledem k nastalé situace v roce 2020 byly
moznosti nabizet tyto sluzby vyznamné omezené. Hledali jsme opét jiné alternativy, coz
se nam castec¢né i dafilo. V roce 2020 jsme tak pripravili obéerstveni pro zhruba 60 akei.
Tak, jak to bylo mozné, pripravovali zaméstnanci obéerstveni nap¥. na akce poradané
méstem Otrokovice, pro Teplarnu Otrokovice, zakladni Skoly v Otrokovicich, Krajsky urad
- Zlinského kraje. Vice se nam dafilo oslovovat soukromé osoby s nabidkou obéerstveni na
jejich soukromé akce a &ifit tak povédomi o cateringovych sluzbach, které poskytujeme.
Kvili nastalym zménam jsme se zaméfili vice na prodej nasich sezénnich a trvanlivych
vyrobkii z produkce Epes Rabes a nové jsme letos s tispéchem vyzkouseli nabidku peéeni
vanoéniho cukrovi pro soukromé osoby. Na vSech tiSténych materidlech vzdy
zdiraziujeme podporu mésta Otrokovice. V roce 2020 pracovalo v provozu Epes Rabes
celkem 9 zaméstnancil, z nichZ 7 je osob se zdravotnim handicapem.




Uklid Otrokovice

Uklid vefejného prostranstvi

Uklid Stérkovisté - tuto &innost realizujeme na zékladé Deklarace o spolupréci pfi
vytvareni podminek pro praci osob se zdravotnim postizenim na Gzemi mésta Otrokovice
uzaviené v roce 2013 mezi Nadéji, otrokovickou o.p.s., méstem Otrokovice a Technickymi
sluzbami Otrokovice, s.r.0., a to bez naroku na thradu této sluzby. Ve stavajicich lokalitach
probiha Gklid v pondéli, utery a étvrtek vidy 2 hodiny denné. Prace probiha na tfech
stanovistich tedy sidlisté Stérkovisté (prostor mezi panelovymi domy, détska hristé
a okoli Stiedni priimyslové $koly), déle v ulici Skolni, pred domem a v okoli budovy Senioru
Otrokovice - Domu s peéovatelskou sluzbou, na pfilehlych travnatych plochach a détském
h¥i$ti, a nakonec prostor kolem autobusové zastavky Stérkovist&, okoli parkovisté
v blizkosti zastavky a dale udklid travnatych ploch podél cyklostezky po vstup do
rekreaéniho arealu Stérkovisté. Vroce 2020 vtomto provozu pracovali celkem 3
zaméstnanci, jedna se o osoby se stfednim stupném mentalniho handicapu. Pfi praci
vterénu je potfeba stala podpora, kontrola a dopomoc pfii praci, proto zaméstnance
doprovazi vidy pracovni asistent, ktery tklid organizaéné zajistuje.
1) Sidlisté Stérkovisté a okoli
2) Okoli ulice Skolni, DPS

3) Autobusova zastavka Stérkovistg, cyklostezka
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Pomocné provozni prace - uklid

Uklid kancela¥skych prostor se dafi diky spolupraci s NADEJI, poboékou Otrokovice. Po
cely rok celkem 3 zaméstnanci zajiStuji tklid spoleénych a kancelaiskych prostor
v nékterych sluzbach NADEJE, poboéky Otrokovice. Vidy je se zaméstnancem na
pracovisti pracovni asistent, ktery zajistuje podporu, dopomoc a dohled nad vykonavanou
¢innosti a celkovou organizaci uklidu. Zajistujeme zvySené naroky na éetnost tklidu a
desinfekci prostor a rovnéz naroky na bezpeénost a ochranu zdravi zaméstnancti.



Pomocné udrzbové prace v arealu Letisté

Drobné adrzbové a zahradnické éinnosti ve venkovnich prostorach firmy ZLIN AIRCRAFT,
a.s. Otrokovice jsme zahdjili v éervnu roku 2019. Zaméstnanci vykonavaji éinnosti dle
pozadavkli zadavatele v prostorach firmy, pfedevsim se jednd o pleti a zalévani
na osazenych prostorach protihlukovych valli, zametani pfistupovych cest, hrabani listi,
idrzba travnatych ploch (hrabani posekané travy, sbér spadanych vétvi), odhrnovani
snéhu apod. V roce 2020 zde pracovalo celkem 9 zaméstnanct. Pracovni doba a tGvazky
jednotlivych pracovnikii jsou individualné nastavovany dle jejich moZnosti a schopnosti.
Pracovni asistent zde doprovazi zaméstnance bezpeéné na misto pracovisté, organizaéné
zajiStuje priibéh, dohliZi na bezpecnost prace, zaméstnance podporuje pfi nové &innosti,
kontroluje odvedenou praci a dopomaha. Prace v pomérné rozsahlych prostorach celého
aredlu letisti je rliznoroda, zaméstnanci se zdokonaluji ve svjch kompetencich, jak
pracovnich, tak napfiklad i komunikaénich, pfi organizaci prace apod.

%

Uklid Uherské Hradigté

Provoz Uklid Uherské Hradisté se stejné jako ostatni provozy drzel po cely rok velmi
state¢né. A vérte, nebylo to mnohdy jednoduché. Nepotradku bylo navzdory viemoZnym
epidemiologickym opatfenim stale stejné. To s éim jsme museli bojovat, bylo zvlddnout
pracovat se zakrytymi dychacimi cestami, coz pii béZzném provozu bylo éasto velmi
omezujici. Ale nasi zaméstnanci se i s timto nepiijemnym opatfenim popasovali a zvladali
pracovat naplno. Pro3li jsme opakované obdobimi, kdy vétSina zaméstnanct byla
v karanténé nebo v pracovni neschopnosti, zde nam vysel zadavatel velmi vstfic, tim, zZe
situaci chapal a nemél nerealné pozadavky na nahradu.

Vzhledem k tomu, Ze smlouva s Méstem Uherské Hradisté se uzavira vzdy na jeden rok od
kvétna do dubna, prekvapilo nds, Ze v roce 2020 s nami hodlali uzav¥it smlouvu pouze do
prosince 2020. Zamérem mésta a jeho predstavitelti bylo od roku 2021 realizovat uklid



mésta prosttednictvim velké firmy, ktera by zajistovala veskery servis. To nebyla pro nas
dobra zprava, protoZze redlné hrozilo, Ze 0 moznost prace pro naSich 8 zaméstnanci
muzZeme prijit. Opét se ale potvrdilo, Ze dobra a oteviena komunikace, kvalitni spoluprace
s kompetentnimi pracovniky Méstského tradu umoznila situaci zménit a v poloviné
listopadu jsme zacali jednat o uzavieni nové navazujici smlouvy na dalsi rok ¢innosti.

Dilna Uherské Hradisté

V Dilné se rovnéz pracovalo s plnym nasazenim. Navozy kabelaZze se doslova hrnuly.
Poznat jednoplastové, dvouplastové, tenké, tlusté kabely, odstrihat koncovky, vyttidit jiny
material, to uZ s mensi nebo vétsi pomoci zvladnou vsichni. A tak ndm Sbérné suroviny
v Uherském Hradisti nabidli dalsi praci, a to tfidéni kovového materialu. Vzpominate na
Popelku a kruty trest jeji macechy, se kterym ji pomohli kamaradi holubi? Tak podobné,
ale ne za trest a bez holubi to vypadalo u nas. Vytfidit z ,,hromady Srotu® médéné, Zelezné,
plastové dilky vypinade, zamky, hlinik. Nevéfili byste (anebo mozna véfili), o éem se
pracovniktim po praci zdalo. Témér vSichni se novou praci naucdili a mohli tak zvysit trzbu
celé dilny. Kdyz bylo potieba ulevit rukdm nebo zadiim, pustili se pracovnici do vytvareni
narozeninovych p¥ani, ktera uz od roku 2017 ptipravujeme pro firmu Continental Barum
v Otrokovicich. A aby se nam pracovalo lépe, podafilo se v prubéhu roku ve spolupraci
s pronajimatelem dilny vyménit nefunkéni luxfery za nové okno, coz se hned v zimé
projevilo na alespoii mirném zlepSeni pracovnich podminek. Moc bychom si ptali nalézt
jiny vhodny prostor pro dilnu, ktery by vice vyhovoval predevsim v zimnim obdobi, ale to
bude kol az na dalsi rok.



Uklid Vsetin

V provozu Uklid Vsetin se pracovalo témé&F neptetrZité cely rok. A to s takovou vervou, Ze
jsme v prubéhu roku pribrali dalsi dva domy, o jejichz éistotu spoleénych prostor se 6
pracovnikt spoleéné s vedouci provozu peélivé staraji. ZvySené naroky na desinfekci
spoleénych prostor, prace v ochrannych rouskach a rukavicich v nezbytné mite, to v3e
zvladli nai zaméstnanci na vybornou. Od najemniki domii jsme dostali béhem roku
nékolikrat pozitivni zpétné vazby na vykonanou praci.

Administrativa Vsetin

Administrativni prace na Vsetiné vykonavaji 2 pracovnici s dlouhodobou zkuSenosti
s touto praci. Domlouvaji se s uZivateli sluzeb Nadé&je, poboéky Vsetin na objednavkach
stravy dle jejich pfani a poZadavku. Zajistuji veSkerou komunikaci s dodavateli stravy a
dalsi souvisejici administrativni ¢innosti.




KDO CHCE, HLEDA zPUSOBY

Plati dal, Ze dava smysl pokracovat v cesté, kterou jsme se vydali. Rok 2021 bude naro¢ny
a pevné véfim, Ze jej dobfe projdeme a zvladneme se cti.

Podékovani

Nase aktivity v roce 2020 finan¢né podporili:

o Mésto Otrokovice

o Pan Lukas Bartek

Za dlouhodobou podporu a spolupraci dékujeme:

o Méstu Otrokovice
o NADEJI, poboéce Otrokovice
o NADEJI, poboéce Vsetin
o Méstu Uherské Hradisté
o Sbérnym surovinam UH
o Continental Barum, s.r.o.

o ZLIN AIRCRAFT, a.s.
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